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Enfrentemos retos juntos

Introduccion
En esta leccion le proponemos a sus estudiantes realizar un diagnostico participativo con dos fines: el
primero, reconocer las necesidades del plantel en términos de convivencia, seguridad y cuidado para
establecer mecanismos de accion y atenderlos; el segundo, reconocer si hay o no participacion juvenil
y qué acciones pueden llevarse a cabo para motivarla y echar a andar proyectos colaborativos. Su
funcién como docente sera muy importante para alentar a los jovenes a unir esfuerzos.

iCual es el objetivo de la leccion?

iPor que es importante?

Que los estudiantes expliquen las caracte-
risticas del trabajo colaborativo orientado
al cumplimiento de metas comunes, a
través de actividades y conversaciones en
equipo.

4 ° 6 Enfrentemos retos juntos

“LL | Ademds de posibilitar el desarrolo y el bienestar de las personas,
el trabaj i ienta de empo-
1 bi

deramiento, Er
comiin, codo a codo con tus comparieros de Ia escuela, reconoces
tanto tu poder como el de los otros, e identificas maneras de usarlo
para lograr objetivos comunes. A veces es complicado reconocer
como y para qué implementar acciones conjuntas, por eso suelen

leccin.
el

.  través de ividades y
conversaciones en equipo.

. Dibujen unas hojas sueltas alrededor del arbol y en ellas anoten qué problemética o im-
d i realizar el i

Conoce T

Porque visibiliza las problematicas e
intereses de las y los estudiantes para
llevar a cabo acciones positivas para favo-
recer la colaboracion en el grupo.

Reafirmo y ordeno
Un diagnéstico participativo, como el drbol de la activi-
dad uno, tiene la funcién de arrojar informacidn sobre

Para tu vida diaria

Quieres saber mas? CONCEPTO CLAVE
Te sugerimos que, en la medi- T invitamos a leer un emotivo  Participaciénjuvenit:
da de lo posible, te involucres en  poemadelescritormexicano Juan  ES Ivolucrar a los jévenes.
acciones colectivas en tu comu- Viloro que, a través de versos

ey .

positvas en otros contextos y Qe se vivid e 19 de septiembre  reconodimiento de su im-

ensefiar Asimien-  de2017 5

tras que tiite empoderas, puedes

ayudar a otros a
o

GLOSARIO
Empoderamiento:
Reconoces reforzar y hacer
notable el poder o s cua-
fidades propias  de las de-
méspersonas.

CONSTRUYE T

it JO

@ www.sems.gob.mx/construyet

Concepto clave

Participacion juvenil

Orientaciones didacticas

Duracion total: 20 minutos.
+ Los tiempos asignados a cada actividad
son sugeridos.

2 min.| Grupal
Introduccion para los estudiantes

« Lea o invite a alguno de los estu-
diantes que lean la introduccion, la
citay £l reto es.

« Recapitule el texto de los apartados
y promueva su reflexion. Puede pre-
guntar al grupo qué conocen sobre
la participacion juvenil. Esto permi-
tira recuperar conocimientos previos
e iniciar con las actividades de la
variacion.

10 min.| Grupal

Actividad 1
Arbol para identificar aspectos de nues-
tro trabajo colaborativo.

« Sefiale que el objetivo de la presente
actividad es realizar un diagnostico
sobre el trabajo colaborativo en la
escuela, sefalando sus aspectos,
acciones y beneficios.

« Pida a los estudiantes que dibujen en
el pizarron un arbol grande con raices,
tronco, follaje y algunas hojas sueltas.
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Indique que, para llenar el arbol si-
gan las indicaciones de la variacion.
Promueva la participacion de todos
enuna lluvia de ideas en la que detec-
ten aspectos que favorecen el trabajo
colaborativo (tareas que dejan los
profesores, aspectos de reglamento,
actividades, etcétera), las acciones
que individualmente realizan para
favorecerlo, asi como los logros indi-
viduales y grupales que trae consigo
esta modalidad de trabajo.

Pida que, con base ena lluvia de ideas,
rellenen el arbol como se indica.
Finalmente, solicite que en las ho-
jas sueltas sefalen problematicas
e impedimentos que encuentran
diariamente para realizar el trabajo
colaborativo.

5 min.| Equipos

Continuamos con el diagnostico y pro-

Actividad 2

ponemos acciones.
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Invite al grupo a formar equipos de
tres personas.

Pida que observen los resultados de
la Actividad 1.

Invite a que dialoguen sobre las
causas que, en su consideracion,
son las que impiden el trabajo co-
laborativo.

Solicite que discutan sobre qué pue-
den hacer para atender dichas cau-
sas y potencializar las practicas de
trabajo colaborativo.

Pida que anoten dos acciones que
pueden realizar para promover el
trabajo colaborativo.
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1 min.| Individual 1 min.| Individual

Reafirmo y ordeno
Lectura y anlisis del texto.

Para tu vida diaria, ;Quieres saber
mas?, Concepto clave

« Invite a sus estudiantes a poner
en practica las actividades que se
sugieren y a consultar la informa-
cion adicional que aparece en estas
secciones. En jQuieres saber mas?
pueden leer un emotivo poema del
escritor mexicano Juan Villoro,
quien a través de versos e image-
nes, hace un reconocimiento a la
solidaridad y la colaboracion que se
vivio el 19 de spetiembre de 2017
tras el sismo que sacudio la COMX.

« Pida a un estudiante que lea en voz
alta el texto, y al resto del grupo
que siga la lectura en silencio.

« Si le es posible, puede comentar
una conclusion breve o solicitar a
dos estudiantes que mencionen sus
aprendizajes.

1 min.| Individual

Escribe en un minuto que te llevas de
la leccion
« Pida a los estudiantes que escri-
ban en su cuaderno, o donde es-
tén realizando las actividades, los
aprendizajes mas significativos de
la variacion.

Aplicaciones para el aula y su vida diaria

Aplicaciones para el aula y su vida diaria:

Un arbol de problemas o un diagndstico participativo son recursos que puede usar amenudo haciendo
modificaciones y adecuandolos para el trabajo no solo de integracion grupal y de participacion juvenil,
sino para algunos temas puntuales de la asignatura que imparte. Incorpore esta técnica en sus dina-
micas de clase.

En caso de crisis emocional:

Si los temas o actividades de las variaciones provocan en los estudiantes emociones desagradables,
reacciones de llanto, alzar el tono de voz o deseos de no continuar con las actividades, le sugerimos
detenerse un momento. Puede brindarle las opciones de continuar con la actividad o salir del salon a
tomar aire fresco y realizar respiraciones profundas, atendiendo a las sensaciones del cuerpo, con el fin
de que pueda mantener la calma. Si detecta que se trata de un caso dificil que usted no puede manejar,
es deseable que lo canalice a las autoridades escolares competentes, orientador o psicologo escolar.

Equidad e inclusion educativa:

Se recomienda incluir por igual a todos los estudiantes en las actividades de las variaciones, po-
niendo énfasis en aquellos con discapacidad, alumnos en situacion de calle, con aptitudes sobre-
salientes, con enfermedades cronicas, entre otras condiciones. Si tiene dudas puede consultar el
documento Equidad e Inclusion (Modelo educativo. México: SEP, 2017) en https://bit.ly/2MgADdE
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Evaluacion de la leccion

De acuerdo con las siguientes afirmaciones, seleccione la opcion que refleje su opinion.

Totalmente en En Totalmente
Rubro Neutral De acuerdo
desacuerdo desacuerdo de acuerdo

Al menos el 50% de estudiantes recono-
cieron acciones que fomentan o limitan el
trabajo colaborativo.

Los estudiantes mostraron interés y se
involucraron en las actividades.

Se logrd un ambiente de confianza en el
grupo.

iQué funciono bien y qué efectos positivos se observaron al realizar las actividades?

Dificultades o areas de oportunidad

Observaciones o comentarios
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